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SOSIAALI- JA TERVEYSVALIOKUNTA

Viite: Sosiaali- ja terveysvaliokunnan lausuntopyynto sosiaalihuollon ammattihenkilista
annetun lain 12 ja 16 §:n muuttamisesta 10.10.2024.

Asia: HE 132/2024 vp

SOSTE Suomen sosiaali ja terveys ry on valtakunnallisten sosiaali- ja terveysjdrjestéjen
kattojdrjest6. SOSTE on sosiaali- ja terveyspoliittinen vaikuttaja ja asiantuntijajérjestd, joka
rakentaa sosiaalisen hyvinvoinnin ja terveyden edellytyksié yhteisty6ssd jasenyhteiséjensd
kanssa. SOSTE Suomen sosiaali ja terveys ry:n varsinaisina jdsenind on 250 valtakunnallista
sosiaali- ja terveysalan jérjestdd ja yhteistydjéisenind yli 70 muuta sosiaali- ja terveysalan
toimijaa.
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SOSTE kiittdd mahdollisuudesta antaa lausunto ja tulla kuulluksi asiasta.

SOSTE ei kannata muutosta, mutta pitda tarpeellisena, ettd tehtavakuvia, eri ammattilaisten
tyonjakoa ja kelpoisuuksia arvioidaan saannollisesti. Nyt se tulee tehda osana meneillaan
olevaa ammattihenkillainsdadanndn uudistamista, ei yhdelle ammattiryhmalle erikseen.

SOSTE pitaa hyvana, etta sosiaalityontekijapulaa yritetaan aktiivisesti ratkaista. Esitetty muutos
saattaa kuitenkin vaikeuttaa tilannetta: Jos epdpatevien, yha vaihtelevammalla
koulutustaustalla olevien tyontekijoiden maara lisadntyy, laillistettujen sosiaalitydntekijoiden
tydmaara ja tydon kuormittavuus voivat kasvaa. Tyo voi kapeutua juridis-byrokraattiseksi, kun
sijaisilla ei ole oikeuksia tai osaamista vaativimpiin tehtaviin. Nama seikat voivat karkottaa
laillistettuja sosiaalityontekijoita hyvinvointialueiden tehtavista.

Lakiesitys valittaa alan ammattilaisille, opiskelijoille ja my6s asiakkaille ikdvan viestin: tuntuu,
ettei tyon vaativuutta ja laaja-alaisuutta taysin ymmarreta. Alalla vallinnut aliarvostuksen
tunne voi vahvistua, mika voi edelleen vahentaa sosiaalityontekijoiden ja sosiaalityon
opiskelijoiden kiinnostusta toimia hyvinvointialueilla sosiaalityon tehtavissa.

Patevien, vakituisten tyontekijoéiden rekrytointiin pitda panostaa muin keinoin.
Lainsddadannon ja etuus- ja palvelujdrjestelmdn tuntemus tarkeda, mutta voi vaarantua

On asiakkaan etu, ettd hanen asioitaan hoitaa laillistettu sosiaalityontekija, joka pystyy
hoitamaan tyon eri osa-alueet. Sosiaalipalveluita ja sosiaalityota tarvitsevat ihmiset ovat usein
monin tavoin vaikeassa eldmantilanteessa. SOSTEn jasenjarjestot edustavat tallaisia
ihmisryhmid, kuten suojelua ja tukea tarvitsevia lapsia, nuoria ja heidan perheitdan, vammaisia
ja ikdantyneita henkiloita seka paihde- ja mielenterveyskuntoutujia.

Asiakas voi kuulua useampaan haavoittuvassa asemassa olevaan ryhmaan. Tydskentely heidan
asioissaan ja heidan kanssaan vaatii hyvda ammattitaitoa ja kokonaisvaltaista tyootetta.
Sosiaalityolla turvataan usein perusoikeuksien toteutuminen, mutta silld voidaan myds
puuttua perustavaa laatua oleviin oikeuksiin, kuten itsemaardamisoikeuteen ja perhe-eldaman
suojaan. Tama tekee siita eettisesti vaativaa yhteiskunnallista ty6ta.

Sosiaalilainsdadannon, perus- ja ihmisoikeuksien seka etuus- ja palvelujarjestelman tuntemus
on valttdmatonta, jotta asiakas saa kaiken tarjolla olevan avun. Lainsdadanto on
sosiaalipalveluissa keskeista ja se myds muuttuu nopeasti, mika korostaa
lainsddadantbosaamisen tarkeyttd. Tata asiantuntemusta eivat nyt sosiaalityon tehtaviin
patevaksi sijaiseksi esitettyjen taustakoulutukset valttamatta tuota.

Asiakkaiden tilannetta vaikeuttavat myos jarjestorahoituksen leikkaukset. Omia oikeuksiaan on
vastaisuudessa nykyista vaikeampaa selvittaa jarjestdjen neuvontakanavista, koska STEA on
linjannut, ettd rahoitusta leikataan muun muassa jarjestojen oikeudellisesta neuvonnasta ja

ammattihenkilostolle suunnatusta koulutustoiminnasta.

Asiakkaan on tiedettdva, milld koulutuksella hdnen asioitaan hoidetaan
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Yhteiskunnassa vaikeimmassa asemassa olevien ihmisten palveluiden laatuun,
asiakasturvallisuuteen ja itsemaaraamisoikeuden kunnioittamiseen on kiinnitettava erityista
huomiota. Asiakkaan on voitava luottaa palveluiden laatuun sekd ammattilaisten tietoon ja
taitoon. Asiakkaan on tiedettava, minka koulutuksen saaneen ammattilaisen kanssa han on
tekemisissa. Muutosesitys lisdisi taustakoulutusten kirjoa ja asiakkaiden hammennysta.

Asiakkaan pitaa myds tietad, milloin hanelld on oikeus kieltdytya tilapaisesti toimivan henkilon
palveluista ja vaatia, etta hanen asioitaan hoitaa laillistettu sosiaalitydntekija.

Saadstot vaikuttavat epavarmoilta

Esityksen tuomat sadstot vaikuttavat epavarmoilta: Rahaa kuluu, jos vakanssit saadaan
taytettya ja sijaisille maksetaan sosiaalityontekijan palkkaa. Kaikkialla heille ei ole maksettu
pienempada palkkaa. Pienempi palkka taas ohjaisi palkkaamaan tilapdisia tyontekijoita

laillistettujen sijaan, mika ei ole toivottava kehitys.

Kahden miljoonan leikkaus hyvinvointialueiden rahoituksesta koskisi ilmeisesti epareilusti
myds niitd hyvinvointialueita, jotka ovat pyrkineet ratkaisemaan sosiaalityontekijapulaa.
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